
สแกนลงทะเบียน 

 

ท่ี ชรบ. รพศ/รพท. 61/2569 ชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร  

โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป  

           สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
                                                                ถนนติวานนท์ นนทบุรี ๑๑๐๐๐  

 24 มิถุนายน 2569  

เรื่อง   ขอเชิญเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการ“ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื ่อนระบบ 

สุขภาพมั่นคงยั่งยืน สู่องค์กรแห่งความสุข” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  
เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลท่ัวไป ทุกแห่ง  
อ้างถึง  หนังสือมูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร ท่ี 9/2569 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 2569 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย      1. กำหนดการประชุมฯ                            จำนวน ๑ ชุด 

                       2. โครงการประชุมวิชาการฯ                  จำนวน 1 ชุด     
ตามหนังสือที่อ้างถึง มูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร ได้จัดโครงการประชุมวิชาการ

“ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพมั่นคง ยั ่งยืน สู ่องค์กรแห่งความสุข” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ระหว่างวันท่ี 18 สิงหาคม ๒๕๖๙ ถึงวันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล 
อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี นั้น 

ชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั ่วไป จึงใคร่ขอเชิญ          
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารและบุคลากรกลุ่มภารกิจด้านอำนวยการ โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป     
เข ้าร ่วมโครงการประช ุมว ิชาการฯ โดยสามารถลงทะเบ ียนเข ้าร ่วมประช ุมได ้ทาง  https://udh-
dh.moph.go.th/acrsudh/index.html หรือ QR Code ด้านล่าง  ภายในวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖9  รายละเอียดตาม
สิ ่งที ่ส่งมาด้วย ๑ และ ๒  ทั้งนี้ สามารถเบิก ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมจากต้นสังกัดตามระเบียบของ
กระทรวงการคลัง ตามหนังสือ ท่ี กค.๐๔๐๙.๖/ว ๑๒๒   ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๔๕ และหนังสือ ท่ี กค.๐๔๐๙.๖/ว ๔๕ 
ลงวันท่ี ๒ ตุลาคม ๒๕๔๙ สามารถเข้าอบรมโดยไม่ถือเป็นวันลา เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติให้รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร และบุคลากรกลุ่มภารกิจ
ด้านอำนวยการเข้าร่วมโครงการฯ จะเป็นพระคุณ  

 ขอแสดงความนับถือ 

 
                                                     
 

                                                             (นางสาวศศิธร  ศรีประดิษฐ)  
                                              รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลพระปกเกล้า  

                                  ประธานคณะกรรมการบริหารชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.     
 

 

งานเลขานุการชมรมฯ  

นายสมพงษ์ พรายกระสินธ์ุ 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร 

โรงพยาบาลแกลง 
โทร. 08 6152 7639   

 

สแกนจองที่พัก 



 
 

มูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร 
โรงพยาบาลน่าน เลขที่ 1 ถนนวรวิชัย ต าบลในเวียง อ าเภอเมือง จังหวัดน่าน ๕๕๐๐๐ 

โทร ๐-๕๔๗๑-๙๐๐๐ โทรสาร ๐-๕๔๗๑-๐๙๗๗ 

ที ่       9 /2569 

 24 มิถุนายน ๒๕๖9 

เรื่อง  ขอเชิญเข้าร่วมโครงการประชุมวิชาการ“ยกระดับอ านวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพมั่นคงยั่งยืน  
        สู่องค์กรแห่งความสุข” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

เรียน ประธานชมรมรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป 

 ด้วย มูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเพ่ิมขีดความสามารถ 
และสมรรถภาพของบุคลากรทางด้านสาธารณสุข ให้สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลง ในสภาพแวดล้อมที่มีผล
ต่อการด าเนินงานและพัฒนาของโรงพยาบาล มูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร จึงจัดโครงการประชุมวิชาการ 
“ยกระดับอ านวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพมั่นคงยั่งยืน สู่องค์กรแห่งความสุข” ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ ระหว่างวันที่ 18 สิงหาคม ๒๕๖๙ ถึงวันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล อ าเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี 
 ทั้งนี้ มูลนิธินายแพทย์บุญยงค์ วงศ์รักมิตร จึงขอให้ทางชมรมรองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร 
โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ช่วยประชาสัมพันธ์โครงการดังกล่าว แก่ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและ 
บุคลากรกลุ่มภารกิจด้านอ านวยการโรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมทาง 
https://udh-dh.moph.go.th/acrsudh/index.html หรือ QR Code ด้านล่าง ภายในวันที่  ๑ สิงหาคม ๒๕๖9       
ทั้งนี้ สามารถเบิก ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมประชุมจากต้นสังกัดตามระเบียบของกระทรวงการคลัง ตามหนังสือที่ กค.
๐๔๐๙.๖/ว ๑๒๒   ลงวันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๔๕ และหนังสือที่ กค.๐๔๐๙.๖/ว ๔๕ ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๔๙ 
สามารถเข้าอบรมโดยไม่ถือเป็นวันลา เมื่อได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชาแล้ว 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

 
                                                            (นายแพทย์คณิต ตันติศิริวิทย์) 
                                                ประธานกรรมการมูลนิธิ นพ.บุญยงค์ วงศ์รักมิตร 
 
สแกนเพ่ือลงทะเบียน 
 
งานเหรัญญิกมูลนิธิฯ 
โทร ๐-๕๔๗๑-๙๐๐๐ ต่อ ๑๔๑๕ 
โทรสาร ๐-๕๔๗๑-๐๙๗๗ 



 

 
ท่ี ชรบ. รพศ/รพท.  58/2569 ชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหาร  

โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  
           สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
                                                                ถนนติวานนท นนทบุรี ๑๑๐๐๐  

        ๒2 มิถุนายน  2569  

เรื่อง  ขออนุมัติโครงการประชุมวิชาการ “ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพมั่นคง
ยั่งยืน สูองคกรแหงความสุข” ประจำปงบประมาณ ๒๕๖9  

เรียน  ประธานมูลนิธินายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร (ผานประธานชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป) 
สิ่งท่ีสงมาดวย โครงการประชุมวิชาการฯ ปงบประมาณ 2569                                  จำนวน 1 ชุด 

          กระทรวงสาธารณสุขไดกำหนดการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (๒๕๖๐ -๒๕๗๙) 
ดานสาธารณสุข เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย         
ซึ่งรัฐบาลมีนโยบายพัฒนาประเทศเขาสูยุคดิจิตอล Thailand ๔.๐ เพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง” โดยแผนยุทธศาสตรประกอบดวยยุทธศาสตรความเปนเลิศ ๔ ดานของกระทรวงสาธารณสุข คือ        
๑. ดานสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion, Prevention & Protection 
Excellence) ๒. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) ๓. ดานบุคลากรเปนเลิศ (People Excellence)   
๔. ดานบริหารเปนเลิศดวยหลักธรรมาภิบาล (Governance Excellence) และเพิ่มขีดความสามารถและ
สมรรถนะของบุคลากรทางดานสาธารณสุขใหสามารถกาวทัน ตอการเปลี่ยนแปลงการพัฒนาของโรงพยาบาลศูนย/
โรงพยาบาลทั่วไปอยางตอเนื่อง และใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรทั้งภายในและภายนอก
องคกรรวมท้ังหนวยงานดานการแพทยการ สาธารณสุขและหนวยสนับสนุนบริการ 

 ในการนี้ ชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหารโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป จะดำเนินการ
จัดประชุมวิชาการ“ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพม่ันคงยั่งยืน สูองคกรแหงความสุข” 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖9 เพื่อพัฒนาความรู ทักษะในการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพบริการดานการแพทย การ
สาธารณสุข และการบริหารจัดการในโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป โดยมีกลุมเปาหมาย คือ บุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ในกลุมภารกิจดานอำนวยการ โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาและอนุมัตโิครงการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ  

 
                                                                    (นางสาวศศิธร  ศรีประดิษฐ)  
                                                    รองผูอำนวยการฝายบริหาร โรงพยาบาลพระปกเกลา  
                                    ประธานคณะกรรมการบริหารชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหาร รพศ./รพท.     
งานเลขานุการชมรมฯ  
นายสมพงษ พรายกระสินธุ                             
รองผูอำนวยการฝายบริหาร โรงพยาบาลแกลง  
โทร. 08 6152 7639   

นายมนตรี ดวงจันทรทอง 
รองผูอำนวยการฝายบริหาร โรงพยาบาลอุดรธาน ี
โทร. 08 0317 2517   
 

เรียน  ประธานมูลนิธินายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร           
     - ชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป พิจารณารวมแลว 
          มีความเหมาะสม เห็นควรอนุมัติโครงการตอไป     
           

                      (นายแพทยสมบัติ  สธนเสาวภาคย) 
                         ผูอำนวยการโรงพยาบาลตรัง 
           ประธานชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป 



กำหนดการ 
ประชุมวิชาการชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

“ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลือ่นระบบสุขภาพมั่นคง ยั่งยืน สู่องค์กรแห่งความสุข” 

ระหว่างวันท่ี 18 - 21 สิงหาคม  2569 

ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
------------------------------------------------------------ 

วันอังคารท่ี 18 สิงหาคม 2569 

เวลา กิจกรรม 

13.00 -15.00 น. ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมวิชาการ 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
ลงทะเบียนและติดต้ังบูธนิทรรศการประกวดผลงานวิชาการ  

1. การพัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง (CQI.)   
2. การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย (R2R)  
3. นวัตกรรม (Innovation)” 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี  โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
ลงทะเบียนผู้รับรางวัล “เพชรอำนวยการ”  
ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 

16.30-17.30 น. 1. ประชุมใหญ่สามัญประจำปี พ.ศ. 2569 คณะกรรมการบริหารและสมาชิก
ชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.   

2. เลือกตั้งประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.   
ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 

 

 

 

 

 



วันพุธที่ 19 สิงหาคม  2569 

เวลา กิจกรรม 

08.00-8.30 น. ลงทะเบียน 

08.30-12.00 น. การบรรยาย เรื่อง Digital Back Office พลิกโฉมภารกิจด้านอำนวยการโรงพยาบาล
ด้วย AI  
โดย  ดร.กล้าณรงค์  วงศ์พิทักษ์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-14.00น. เสวนาการจัดทำคู่มือปฏิบัติงานด้านพัสดุปี 2569  โดยกองบริหารการสาธารณสุข (กบรส.)  
และชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. การรับรองคู่มือและเผยแพร่ โดย 

   - ผู้อำนวยการกองบริหารการสาธารณสุข 

   - นายสุชาติ อรรณพไกรสร  อดีตประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. 
   - นางสาวศศิธร ศรีประดิษฐ  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลพระปกเกล้า 
ประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.  ประธานคณะทำงานคู่มือ
ปฏิบัติงานด้านพัสดุ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ดำเนินรายการโดย  นางวรรณพร  ชอบชู  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลโพธาราม   
                       รองประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารฯ ด้านวิชาการ 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 

14.00-16.30 น. การประกวดผลงานวิชาการ และนำเสนอผลงานวิชาการ (Board Presentation)   
1. การพัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง (CQI.)   
2. การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย (R2R)  
3. นวัตกรรม (Innovation)” 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธาน ี

 

หมายเหตุ  พักรับประทานอาหารว่าง ช่วงเช้า เวลา 10.00-10.15 น.  ช่วงบ่าย เวลา 14.30-14.45 น. 

 

 

 

 

 



วันพฤหัสบดีที่ 20 สิงหาคม  2569 

เวลา กิจกรรม 

8.00-8.30 น. ลงทะเบียน 

8.30-10.30 น. พิธีเปิดการประชุมวิชาการชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 “ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบ
สุขภาพม่ันคง ยั่งยืน สู่องค์กรแห่งความสุข” 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี  โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
การแสดง โดย เขตสุขภาพท่ี 8 

วีดีทัศน์ประวัติชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. 
กล่าวรายงานความเป็นมา  
โดย นางสาวศศิธร  ศรีประดิษฐ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลพระปกเกล้า  
ประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. 
ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
กล่าวเปิดการประชุม และปาฐกถาพิเศษเรื่อง ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคล่ือน
ระบบสุขภาพมั่นคง ยั่งยืน สู่องค์กรแห่งความสุข 

โดย นายแพทย์สมฤกษ์  จึงสมาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

พิธีมอบรางวัลและเชิดชูเกียรติ 
• รางวัลบุคคลดีเด่น “เพชรอำนวยการ” ประเภทผู้บริหารดีเด่น, หัวหน้า 

     กลุ่มงานดีเด่น  และผู้ปฏิบัติงานดีเด่น 

• รางวัลผลงานวิชาการดีเด่น ประเภท 

1. การพัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง (CQI.)   
2. การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย (R2R)  
3. นวัตกรรม (Innovation)” 

• รางวัล อำนวยการคนขยัน มุ่งมั่นพฒันา  (ประเภทหน่วยงาน) 
           โดย นายแพทย์สมฤกษ์  จึงสมาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

10.30-12.00 น. เสวนา เรื่อง สูตรลับยกระดับความสุข บริหารคนอย่างไรให้ “งานเดิน เงินดี ชีวีมีสุข” โดย  
1. นายแพทย์สมบัติ  สธนเสาวภาคย์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลตรัง  

           ประธานชมรม โรงพยาบาลศูนย์/ โรงพยาบาลท่ัวไป 

2. แพทย์หญิงภาวินี  เอี่ยมจันทน์  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์สระบุรี   
           ท่ีปรึกษาชมรมโรงพยาบาลศูนย์/ โรงพยาบาลท่ัวไป 

3. แพทย์หญิงศรีสุดา  ทรงธรรมวัฒน์   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศูนย์อุดรธานี 
4. นายแพทย์สิริ   สิริวัฒนา ผู้อำนวยการโรงพยาบาลโพธาราม   

ดำเนินรายการโดย  นางวรรณพร  ชอบชู  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลโพธาราม   
                         รองประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารฯ ด้านวิชาการ 

      ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 



วันพฤหัสบดีที่ 20 สิงหาคม  2569 (ต่อ) 
เวลา กิจกรรม 

12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-14.30 น. การบรรยาย เรื่อง “กลยุทธ์พลิกวิกฤติการเงินโรงพยาบาล ตรวจสุขภาพทางการเงิน รพศ./
รพท.” 

โดย อาจารย์ธนันวรรธ์ ธนบุตยวัตน์  ผู้เช่ียวชาญด้านการเงิน การบัญชีภาครัฐ  
      อาจารย์น้ำค้าง  บวรกุลวัฒน์  ผู้เช่ียวชาญพิเศษ ฝ่ายการเงินและบัญชี กองทุน สปสช. 
ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 

14.30-16.00 น. เสวนาเคล็ด (ไม่) ลับ การบริหารงานก่อสร้างอย่างมืออาชีพไร้ความเส่ียง 
โดย นายอับดุลกอเดส อมรึก ผู้อำนวยการกองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  
      นายปิยะวัฒน์  ศิลปรัศมี ผู้อำนวยการกองกฎหมาย สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

      นางสาวศศิธร  ศรีประดิษฐ  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลพระปกเกล้า   
                                        ประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท.  
ดำเนินรายการโดย  นางวรรณพร  ชอบชู  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร โรงพยาบาลโพธาราม 

                         รองประธานชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารฯ ด้านวิชาการ 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธาน ี

 

18.00-22.00 น. "โฮมฮักสายอำนวยการ เชิดชูเกียรติสู่ตำนาน 

ก้องกังวาน ณ เมืองอุดร กษิณานุสรณ์ 2569 " 
งานมุทิตาจิตบุคลากรภารกิจด้านอำนวยการ รพศ./รพท. แด่ผู้เกษียณอายุราชการ 
ปีงบประมาณ 2569 

ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
 

หมายเหตุ  พักรับประทานอาหารว่าง ช่วงเช้า เวลา 10.00-10.15 น.  ช่วงบ่าย เวลา 14.30-14.45 น. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วันศุกร์ท่ี 21 สิงหาคม  2569 

เวลา กิจกรรม 

8.00 -8.30 น. ลงทะเบียน 

8.30-12.00 น. เวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ นำเสนอผลงานวิชาการดีเด่น ประจำปี 2569  
โดย ผู้ได้รับรางวัลชนะเลิศ ประกวดผลงานวิชาการ  

1. การพัฒนาคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง (CQI.)   
2. การพัฒนางานประจำสู่การวิจัย (R2R)  
3. นวัตกรรม (Innovation)” 

กิจกรรมภารกิจพิชิตโชค รางวัล  “สุดยอดผู้ใฝ่เรียนรู้  สู่การพัฒนาองค์กร” 

โดย  คณะกรรมการบริหารชมรมรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหาร รพศ./รพท. 
12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00-16.00 น. การเสวนา “เปล่ียนฉากทัศน์ มองเปล่ียนมุม  ยกระดับภารกิจด้านอำนวยการดิจิทัล” 

โดย ผู้แทนโรงพยาบาลท่ีประสบความสำเร็จในการพัฒนาภารกิจด้านอำนวยการ 

ด้วยระบบดิจิทัล 

ดำเนินรายการโดย  ทีมเขตสุขภาพท่ี 8 

16.00 น. เสร็จส้ินการประชุม   

หมายเหตุ  พักรับประทานอาหารว่าง ช่วงเช้า เวลา 10.00-10.15 น.  ช่วงบ่าย เวลา 14.30-14.45 น. 

 



โครงการประชุมวิชาการ  
“ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคล่ือนระบบสุขภาพม่ันคงย่ังยืน สูองคกรแหงความสุข” 

ชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหารและบุคลากรภารกิจดานอำนวยการ รพศ./รพท. 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ 

๑. หลักการและเหตุผล 
กระทรวงสาธารณสุขไดกำหนดการพัฒนาตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) 

ดานสาธารณสุขเปนย ุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม ร ัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
ซึ่งรัฐบาลมีนโยบายพัฒนาประเทศเขาสูยุคดิจิตอล Thailand ๔.๐ เพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง” โดยแผนยุทธศาสตรประกอบดวยยุทธศาสตรความเปนเลิศ ๔ ดานของกระทรวงสาธารณสุข คือ 
๑. ดานสงเสริมสุขภาพปองกันโรค และคุมครองผูบริโภคเปนเลิศ (Promotion, Prevention & Protection 
Excellence) ๒. ดานบริการเปนเลิศ (Service Excellence) ๓. ดานบุคลากรเปนเลิศ (People Excellence) 
๔. ดานบริหารเปนเลิศดวยหลักธรรมาภิบาล (Governance Excellence) และตามวัตถุประสงคของมูลนิธิ
นายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร ขอ ๔.๒ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาระบบการแพทยและสาธารณสุขในสวนภูมิภาค 
และขอ ๔.๓ เพื ่อสงเสริมการปฏิบัติงานของบุคลากรดานการแพทยและสาธารณสุข เพื ่อบรรลุเปาหมาย 
เพื่อใหประชาชนมีสุขภาพดีเจาหนาที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน สามารถดำเนินงาน สาธารณสุขใหประสบ
ความสำเร็จไดจะตองมีแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายที่สำคัญดานบุคลากรเปนเลิศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและ
สมรรถนะของบุคลากรทางดานสาธารณสุขใหสามารถกาวทันตอการเปลี่ยนแปลงการพัฒนาของโรงพยาบาลศูนย/
โรงพยาบาลทั่วไปอยางตอเนื่อง และใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองคกร
รวมท้ังหนวยงานดานการแพทยการสาธารณสุขและหนวยสนับสนุนบริการ  

ดังนั้น มูลนิธินายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร รวมกับ ชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป
ชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหารโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป และโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป 
ในเขตสุขภาพที่ ๘ จึงไดจัดทำโครงการประชุมวิชาการ “ยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื ่อนระบบ 
สุขภาพมั่นคงยั่งยืน สูองคกรแหงความสุข” ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ ขึ้น เพื่อสงเสริมพัฒนากลุมภารกิจ
อำนวยการไดนำเสนอเผยแพรผลงานวิชาการ ผลงานวิจัย และผลการปฏิบัติงานที่มีความโดดเดนสูสาธารณะ 
และใหบุคลากรของกลุมภารกิจอำนวยการ ของโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั่วไป ทั่วประเทศไดแลกเปลี่ยน
ประสบการณ เพื่อใหเกิดความรู นวัตกรรมที่จะนำไปสูการพัฒนาระบบอยางยั่งยืนไดมาตรฐาน บรรลุเปาหมายตาม
แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ของกระทรวงสาธารณสุข “ประชาชนสุขภาพดี เจาหนาที่มีความสุข ระบบสุขภาพ
ยั่งยืน” พัฒนาประเทศกาวไปสู Thailand ๔.๐  

๒. วัตถุประสงค  
๒.๑ เพื ่อใหกลุ มเปาหมายในกลุ มภารกิจอำนวยการโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั ่วไป 

มีความรู ความเขาใจในการปรับกระบวนการคิดการทำงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข  
๒.๒ เพื ่อใหกลุ มเปาหมายในกลุ มภารกิจอำนวยการโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั ่วไป 

ไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณและนวัตกรรมในการปฏิบัติงานระหวางหนวยงานของโรงพยาบาลศูนย
โรงพยาบาลท่ัวไป เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดี ในการพัฒนาคนและพัฒนางานของบุคลากรในกลุมภารกิจอำนวยการ 

/๓. กลุมเปาหมาย ... 
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๓. กลุมเปาหมาย โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป จำนวน ๑๒๗ แหง รวมท้ังส้ิน ๘๐๐ คน ดังนี้  
๓.๑ รองผูอำนวยการฝายบริหารโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  
๓.๒ หัวหนากลุมงานในกลุมภารกิจอำนวยการ โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  
๓.๓ บุคลากรในกลุมภารกิจอำนวยการ โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไปและผูสังเกตการณ 

๔. วิธีดำเนินการ 
๔.๑ ประชุมคณะทำงาน  
๔.๒ จัดทำแผนงาน/โครงการเพ่ือขออนุมัติ  
๔.๓ ติดตอประสานวิทยากร/สถานท่ีจัดการประชุม/ผูเขาประชุม  
๔.๔ จัดประชุมโครงการประชุมวิชาการยกระดับอำนวยการสมรรถนะสูง ขับเคลื่อนระบบสุขภาพ

มั ่นคงยั ่งยืน สู องคกรแหงความสุข ชมรมรองผู อำนวยการฝายบริหารโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลทั ่วไป 
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ จำนวน 4 วัน มีกิจกรรมที่สำคัญคือ การประกวดผลงานวิชาการ วิจัย/R๒R/CQI 
นวัตกรรม และบรรยาย อภิปรายความรู ทางวิชาการ  

๔.๕ สรุปผลการดำเนินโครงการ 
๕. ระยะเวลาและสถานท่ีดำเนินการ 

วันท่ี 18 สิงหาคม ๒๕๖๙ ถึงวันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๙ 
๖. สถานท่ีดำเนินงาน 

ณ โรงแรมเจริญโฮเต็ล อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี 
๗. งบประมาณดำเนินการ 

๗.๑ คาลงทะเบียนคนละ ๒,๘๐๐.๐๐ บาท (สองพันแปดรอยบาทถวน)  
๗.๒ คาพ้ืนท่ีการจัดบูธแสดงสินคา  
๗.๓ รายรับตาม ขอ ๗.๑ และ ขอ ๗.๒ เปนคาอาหารกลางวัน อาหารเย็น อาหารวาง และเครื่องดื่ม 

เอกสารและคาใชจายอ่ืนๆ ในการจัดประชุม 
๗.๔ คาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาที ่พัก คาเบี ้ยเล ี ้ยง เบิกตนสังกัดตามระเบ ียบ

กระทรวงการคลัง  
หมายเหตุ ผูเขารวมประชุมที่เปนขาราชการหรือพนักงานของรัฐ มีสิทธิเบิกคาลงทะเบียน คาเบี้ยเลี้ยง คาที่พักและ
คาใชจายอื่นๆ จากตนสังกัดตามระเบียบกระทรวงการคลัง หนังสือที่ กค.๐๑๐๙๔.๔/ว ๑๒๒ ลงวันที่ ๒๗ ธันวาคม 
๒๕๔๕ และหนังสือที่ กค.๐๔๐๙๐๖/ว ๔๕ ลงวันที่ ๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ สามารถเขารวมอบรมโดยไมถือเปนวันลา 
เม่ือไดรับอนุมัติจากผูบังคับบัญชาแลว  
๘. หนวยงานรับผิดชอบ 

๘.๑ มูลนิธินายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร  
๘.๒ ชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป  
๘.๓ ชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหาร โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป 
๘.๔ โรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป เขตสุขภาพท่ี ๘  

/๙. การติดตาม... 
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๙. การติดตามประเมินผล 
จากแบบสอบถามความคิดเห็น และความพึงพอใจของผูเขารวมประชุม 

๑๐. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  
๑๐.๑ ผูเขาประชุมไดรับการพัฒนาความรู ทักษะในการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ 
๑๐.๒ บุคลากรทางการแพทยและการสาธารณสุขไดแลกเปลี่ยนเรียนรู เกิดความรูเปนประโยชนและ

สามารถนำกลับไปพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพ  
๑๐.๓ บุคลากรทางการแพทยและการสาธารณสุขมีสวนรวมในกิจกรรม และเกิดความสัมพันธ 

ท่ีดีระหวางบุคลากรในการสรางกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอสาธารณสุข 

(ลงชื่อ)....................................................... ผูเขียน/เสนอโครงการ 
    (นายมนตรี ดวงจันทรทอง)  

            รองผูอำนวยการฝายบริหารโรงพยาบาลอุดรธานี  

(ลงชื่อ)....................................................... ผูเหน็ชอบโครงการ 
  (นางสาวศศิธร ศรปีระดิษฐ)  

 ประธานชมรมรองผูอำนวยการฝายบริหาร รพศ./รพท. 

(ลงชื่อ)....................................................... ผูเหน็ชอบโครงการ 
        (นายแพทยสมบัติ  สธนเสาวภาคย)   
 ประธานชมรมโรงพยาบาลศูนย/โรงพยาบาลท่ัวไป 

(ลงชื่อ)....................................................... ผูอนุมัติโครงการ 
(นายแพทยคณิต ตันติศิริวิทย)  

 ประธานมูลนิธินายแพทยบุญยงค วงศรักมิตร 


